
 
 

 
 
In Lösungen denken.  alvs.de 

 

 
Titel der 
Veranstaltung 
 

„Erfolgreich moderieren“ (Workshop) 
 

Beschreibung 
 

Moderation ermöglicht einen zielführenden Dialog innerhalb einer 
Gruppe. „Moderieren“ ist mehr als ein Gespräch leiten. Der Moderator 
beobachtet und lenkt die Gruppenprozesse, sorgt für eine sachbezogene 
Auseinandersetzung mit dem Thema und fasst die Diskussionsergebnisse 
zusammen. Die innere Haltung des Moderators ist partnerschaftlich und 
neutral. Die Moderationsmethode eignet sich für Meetings, Workshops 
und Besprechungen sowie für die Lösung von Teamkonflikten. 
 

Inhaltliche 
Schwerpunkte 
 

• Was ist Moderation? 

• Anlässe für eine Moderation 

• Der „Moderationskreislauf“ 

• Vor- und Nachbereitung 

• Die innere Haltung des Moderators 

• Anmoderation: Spannung aufbauen 

• Moderation in Abgrenzung zu anderen Methoden 

• Übungen mit Trainer-Feed-back 
 

Methoden 

Anhand eines praxisnahen Fallbeispiels führen die Workshop-
Teilnehmer den „Moderationskreislauf“ aus. Weitere Methoden: 
Trainerinput, Einzel- und Gruppenarbeiten, praktische Übungen, 
Reflexion und Feed-back, Erfahrungsaustausch, gemeinsame 
Erarbeitung von Lösungsansätzen für die Praxis 
 

Ihr Nutzen 

Die Teilnehmer lernen die Moderatoren-Rolle kennen. Sie erwerben 
Techniken, um auch schwierige Moderationssituationen zu meistern. 
Die Teilnehmer erhalten umfangreiche Unterlagen. 
 

Zielgruppe 

Sie wollen Gruppengespräche leiten und Gesprächsrunden moderieren. 
Oder Sie möchten ihre Fähigkeiten als Moderator oder Moderatorin 
optimieren. 
 

Formate 

➢ Präsenzseminar eintägig 
➢ Webinar eintägig 
➢ Webinar in zwei Modulen an zwei Tagen 

 

Sonstiges 

Bitte beachten Sie auch das Kompaktwebinar „Erfolgreich moderieren – 
auch virtuell“ auf dem ALVS-Trainerkanal. 
Nähere Informationen bitte anfordern bei info@alvs.de 
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